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F O R M A T O  E U R O P E O  

P E R  I L  C U R R I C U L U M  

V I T A E  

 

 

 

 

 
  

 

Nome  Damasco Paola 

Indirizzo  VIA SICILIA 37/B   ASSEMINI  

Telefono  3478918231 

E-mail  paola.damasco@atssardegna.it 

 

Nazionalità  Italiana 
 

Luogo e data di nascita  Cagliari, 27/09/1956 

Codice Fiscale  DMSPLA56P67B354N 

 

 

ESPERIENZA LAVORATIVA 
• Date (da – a)  

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro  

• Tipo di azienda o settore  

• Tipo di impiego  

 

 

• Principali mansioni e responsabilità
  

 

 

• Date (da – a) 

 DA MARZO 1980– giugno 1981 

Coop. Terza Età – Via Sonnino 234 Cagliari 

 

Cooperativa costituita ai sensi del progetto regionale 8G/78-  

Assistente Sociale – Analisi del territorio, dei bisogni, gestione delle risorse in convenzione con il Comune di Cagliari  

Comune di Cagliari 

 

Consigliere di Amministrazione della Cooperativa ; coordinatore attività di analisi del territorio 

 

 

 

Da giugno 1981 a tutt’oggi 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

 Azienda U.S.L. n.8 Cagliari – Via Piero della Francesca 1 – Selargius/ ora ATS Sardegna 

 

• Tipo di azienda o settore  Sanitaria - Settore Sociosanitario  

• Tipo di impiego 

 

 

 Assistente Sociale in ruolo 

 

 

 
 
 
 
 
 

INFORMAZIONI PERSONALI 
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• Principali mansioni e responsabilità  Analisi del territorio, dei bisogni, gestione delle risorse, problem solving nell’ambito dei servizi 

rivolti a famiglia (Consultorio) , disabilità ( Centro di Riabilitazione e Unità Operativa di 

Neuropsichiatria Infantile, Nucleo Inserimenti Lavorativi), non autosufficienza (P.U.A.).  

Presa in carico di situazioni complesse e progettazione dxi percorsi di autonomia relativi a 

singoli, coppie, famiglie all’interno dei suddetti Servizi.  

Programmazione e progettazione sulle tematiche di competenza; 

Collaborazione con il Tribunale Minori, Tribunale Civile e Tribunale Penale. 

Attività di collaborazione con gli Enti Locali e con le scuole di ogni ordine e grado.  

Coordinatore del Nucleo Inserimenti Lavorativi aziendale (ex ASL 8) 

Coordinamento Centro Servizi per l’Inserimento Lavorativo (Ce.S.I.L.) di Assemini, rivolto a 

soggetti svantaggiati, orientato in particolare alla disabilità e al collocamento mirato (L.68/99); 

Coordinatore del Punto unico di accesso del Distretto Sociosanitario Area Ovest. 

Componente ATS presso l’Ufficio di Piano del Plus Area Ovest. 

 

A oggi:  in servizio presso la Direzione dei Servizi sociosanitari- struttura di staff della 
Direzione Generale ATS- posizione organizzativa- 

Componente Commissioni ASL per l’accertamento delle condizioni di invalidità/handicap (L. 104- 

L.68/99); 

Componente ASL  Tavolo Regionale riforma L. 162/98; 

Componente ATS Tavolo Regionale Non autosufficienza. 

Componente ATS Tavolo Regionale Gruppo Tecnico finalizzato alla definizione di interventi 

terapeutici e riabilitativi rivolti a minori con disturbi neuropsichici dell’infanzia e dell’adolescenza, 

alla classificazione delle tipologie di strutture terapeutiche e riabilitative residenziali e semi-

residenziali e all’elaborazione dei relativi requisiti autorizzativi e di accreditamento istituzionale”. 

 

                                    • Date (da – a) 

  

Dal 2004 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

 Azienda U.S.L. n.8 Cagliari – Via Pier della Francesca 1 - Selargius 

• Tipo di azienda o settore  Sanitaria Settore Psico-Sociale 

• Tipo di impiego  Assistente Sociale  

• Principali mansioni e responsabilità  Coordinatore d’attività. 

 

Progetti all’interno dell’attività di Servizio: 

 

• Date (da – a) 

  

Da luglio 2003 a dicembre 2010  

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

 Comune di Assemini –Rapporto di Convenzione con ASL Cagliari 

• Tipo di impiego  Coordinatore presso Centro Servizi per l’inserimento lavorativo dei soggetto svantaggiati - 

Assemini 

• Principali mansioni   Responsabilità rispetto al Comune capofila, organizzazione servizio, consulenza, presa in 

carico persone con disabilità, finalizzato all’attivazione di percorsi di autonomia e di inclusione 

sociale e lavorativa attraverso forme di collocamento mirato (l.68/99);   

 

 

• Date (da – a) 

  

 

Dal 1997 al 1998 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

 Azienda U.S.L. n.8 Cagliari – Via Pier della Francesca 1 - Selargius 

• Tipo di impiego  Assistente Sociale -  Coordinatore di progetto- 

• Principali mansioni  Progetto obiettivo “Rete” Esperienza di assistenza domiciliare integrata in Sardegna 
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         Dicembre 2019-giugno 2020 

 

                                               Date                      

Nome e indirizzo del datore di lavoro                    

                           Principali mansioni                                        

                                                   

                                                  Date  

Nome e indirizzo del datore di lavoro 

                                  Tipo di impiego                                 

                                                   Date 

Nome e indirizzo del datore di lavoro 

                                  Tipo di impiego 

                                                  Date 

 Nome e indirizzo del datore di lavoro 

                                  Tipo di impiego                                    

                                                    

                                                    Date 

 Attività di docenza 

Docente progetto formativo aziendale: definizione procedure operative nel sistema PUA/UVT 

 

21-24-28-30 settembre 2015 

ASL Cagliari 

Relatore progetto formativo aziendale “Sistema PUA-UVT: strumenti per l’accesso, la 

valutazione e la pianificazione degli interventi sociosanitari 

Ottobre-novembre 2014 

ASL Cagliari 

Docente presso il corso formativo aziendale “ICF: nuova concezione filosofica” 

Ottobre 2014 

ASL Sanluri 

Docente presso il corso formativo aziendale “ICF approccio alla metodologia” 

Maggio-giugno 2014 

ASL Cagliari 

Docente  presso il corso formativo aziendale « ICF: uno strumento per l’integrazione 

sociosanitaria” 

19/20/26/27 Settembre 2013 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

 Plus Area Ovest 

• Tipo di impiego  Docente presso il corso “ICF-Classificazione internazionale del funzionamento della disabilità e 

della salute: uno strumento per l’integrazione sociosanitaria 

   

                                                   Date  Da novembre a Dicembre 2012 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

  ASL Oristano 

• Tipo di impiego  Docente presso il corso formativo aziendale: “Utilizzo e applicazione di ICF nella valutazione e 

monitoraggio dei percorsi di presa in carico territoriali” 4°  edizione 

• Principali mansioni  Metodologie di lavoro di gruppo in ICF 

• Date (da – a)  Da Aprile a Maggio 2012 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

 ASL Oristano 

• Tipo di impiego  Docente presso il corso formativo aziendale: “Utilizzo e applicazione di ICF nella valutazione e 

monitoraggio dei percorsi di presa in carico territoriali” 3°  edizione 

• Principali mansioni  Metodologie di lavoro di gruppo in ICF 

• Date (da – a)  Da Febbraio  a Marzo 2012 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

 ASL Oristano 

• Tipo di impiego  Docente presso il corso formativo aziendale: “Utilizzo e applicazione di ICF nella valutazione e 

monitoraggio dei percorsi di presa in carico territoriali” 2°  edizione 

• Principali mansioni  Metodologie di lavoro di gruppo in ICF 

• Date (da – a)  Dicembre 2011 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

 ASL Cagliari 

• Tipo di impiego  Docente presso il  Corso Formativo Aziendale Dipartimento di Salute Mentale “ Utilizzo della 

classificazione ICF: metodologia di approccio multidimensionale alle persone con sofferenza 

mentale”  

• Date (da – a)  Da Novembre a Dicembre 2011 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

 ASL Oristano 

• Tipo di impiego  Docente presso il corso formativo aziendale: “Utilizzo e applicazione di ICF nella valutazione e 

monitoraggio dei percorsi di presa in carico territoriali” 1°  edizione 

• Principali mansioni  Metodologie di lavoro di gruppo in ICF 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

 ASL Oristano 
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• Tipo di impiego  Docente presso il corso formativo aziendale: “Utilizzo e applicazione di ICF nella valutazione e 

monitoraggio dei percorsi di presa in carico territoriali” 2°  edizione 

• Principali mansioni  Metodologie di lavoro di gruppo in ICF 

• Date (da – a)  Da aprile a settembre 2011 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

 Plus 21 

• Tipo di impiego  Docente presso il corso formativo aziendale : Applicazione  ed elaborazione integrata del profilo 

di funzionamento nei percorsi di inclusione lavorativa per persone con disabilità” 1° edizione  

• Principali mansioni  Metodologie di lavoro di gruppo ICF 

• Date (da – a)  Da maggio  a giugno 2011 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

 C.T.R. Primavera 

• Tipo di impiego  Docente presso il corso formativo “Conoscenza ed applicazione di I.C.F. nella presa in carico di 

adulti e anziani”  

• Principali mansioni  Metodologie di lavoro di gruppo ICF 

• Date (da – a)  Da marzo  a giugno 2010 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

 ASL Cagliari 

• Tipo di impiego  Docente presso il corso formativo aziendale “ Utilizzo e applicazione ICF  nalla valutazione e 

monitoraggio dei percorsi di presa in carico territoriali”-  

• Principali mansioni  Metodologie di lavoro di gruppo ICF 

• Date (da – a)  Da aprile a giugno 2009 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

 ASL Cagliari 

• Tipo di impiego  Docente presso il corso formativo aziendale ICF - Formazione e applicazione per la Valutazione 

Multidimensionale Nel Distretto Sociosanitario ASL Cagliari  aprile- giugno 2009 

• Principali mansioni  Metodologie di lavoro di gruppo ICF 

• Date (da – a)  Giugno 2009 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

 PLUS 21  

• Tipo di impiego  Docente presso il Corso di formazione e diffusione dello strumento ICF  

• Principali mansioni  Metodologie di lavoro di gruppo ICF 

• Date (da – a)  Da settembre a dicembre 2008 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

 ASL Cagliari 

• Tipo di impiego  Docente presso il corso formativo aziendale ICF - Formazione e applicazione per la Valutazione 

Multidimensionale Nel Distretto Sociosanitario ASL Cagliari  aprile- giugno 2009 

• Principali mansioni  Metodologie di lavoro di gruppo ICF 

• Date (da – a)  Da  Marzo  2008 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

 ASL Lanusei  

• Tipo di impiego  Docente presso il corso formativo aziendale ICF – Alla ricerca di un linguaggio comune” 

• Principali mansioni  Metodologie di lavoro di gruppo ICF 

• Date (da – a)  Da  Marzo  dicembre 2007 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

 ASL Lanusei  

• Tipo di impiego  Docente presso il corso formativo aziendale ICF – Alla ricerca di un linguaggio comune” 

• Principali mansioni  Metodologie di lavoro di gruppo ICF 

• Date (da – a)  Da luglio a settembre 2007 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

 Plus 21 

• Tipo di impiego  Docente presso il corso formativo  “I.C.F.: alla ricerca di un linguaggio comune” 

• Principali mansioni  Metodologie di lavoro di gruppo ICF 
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• Date (da – a) 

   

 

 

 

 

Giugno  2004 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

 ANEP – Cagliari 

• Tipo di impiego  Docente presso seminario di studi:  

• Principali mansioni  Progettazione  l’inserimento lavorativi dei soggetti svantaggiati e con disabilità alla luce delle 

nuove normative 

• Date (da – a)  Gennaio 2004 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

 Comune di Settimo San Pietro (Centro Servizi per l’inserimento lavorativo dei soggetti 

svantaggiati) 

• Tipo di impiego  Docente Seminario “Esperienze e strumenti di inserimento lavorativo” 

• Principali mansioni  Relazione su  “ La metodologia per l’inserimento lavorativo di persone con disabilità “ 

• Date (da – a)  Settembre 2002 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

 Istituto Ricerche Iniziative Sociali, Centro Studi Sunas 

• Tipo di impiego  Disabilità: dalla valutazione al progetto personalizzato 

• Principali mansioni  Relatore 

   



Pagina 6 - Curriculum vitae di 

Paola Damasco 

 Si  autorizza il trattamento dei dati personali, ai sensi e per gli effetti di cui al D.Lgs. n°196/03 – Reg. 

Europeo 679/2016 – D.lgs 101/2018; 

 

  

 

  Istruzione e Formazione 

 

 

 

World Social Work Day - Persone, Diritti e Impegno sociale 

il 15 marzo 2016 a CAGLIARI conseguendo 2 crediti formativi e 3 crediti deontologici 

(evento accreditato dal CROAS Sardegna) 

  
Il ruolo del volontariato nei percorsi di assistenza alla persona 

il 21 marzo 2016 a VILLA SAN PIETRO conseguendo 4 crediti formativi 

(evento accreditato dal CROAS Sardegna) 

  
Accreditamento e Buono Servizio per l’assistenza domiciliare 

il 21 marzo 2016 a VILLA SAN PIETRO conseguendo 6 crediti formativi 

(evento accreditato dal CROAS Sardegna) 

  
ICF Classificazione internazionale del funzionamento della disabilità e della salute: uno 
strumento per l'integrazione sociosanitaria 

dal 07 aprile 2016 al 22 aprile 2016 a CAGLIARI conseguendo 24 crediti formativi 

(evento accreditato dal CROAS Sardegna) 

 
La sfida del Servizio sociale in Europa ed in Italia 

il 25 novembre 2016  conseguendo 4 crediti deontologici 

(evento accreditato dal CNOAS) 

  
L'ordinamento professionale 

il 25 novembre 2016  conseguendo 4 crediti deontologici 

(evento accreditato dal CNOAS) 

 

 
La riforma del procedimento disciplinare ed il DPR 137/2012 

il 25 novembre 2016  conseguendo 3 crediti deontologici 

(evento accreditato dal CNOAS) 

 

 
Giornata MOndiale del Servizio Sociale - Toccare terra, fare accoglienza, costruire 
sviluppo 

il 21 marzo 2017  conseguendo 2 crediti formativi e 3 crediti deontologici 

(evento accreditato dal CROAS Sardegna) 
 
Legge 112/2016 Durante e dopo di noi Deistituzionalizzazione, rete dei servizi, abitare 
sociale 

il 26 maggio 2017  conseguendo 4 crediti formativi 

(evento accreditato dal CROAS Sardegna) 

  
Cure Palliative in Sardegna - Qualità della vita e sinergia degli interventi 

il 23 febbraio 2018  conseguendo 5 crediti formativi e 3 crediti deontologici 

(evento accreditato dal CROAS Sardegna) 

 
Corso di Formazione - Regolamento disciplinare locale 

il 10 marzo 2018  conseguendo 8 crediti deontologici 

(evento accreditato dal CROAS Sardegna) 

  
WSWD 2018 Lavorare con i professionisti assistenti sociali: incontri e racconti con le 
altre professioni 

il 20 marzo 2018  conseguendo 4 crediti formativi e 4 crediti deontologici 

(evento accreditato dal CROAS Sardegna) 
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Percorsi verso la piena cittadinanza 

il 20 aprile 2018  conseguendo 5 crediti formativi 

(evento accreditato dal CROAS Sardegna) 

  
Promuovere le Relazioni Umane 

il 05 aprile 2019  conseguendo 6 crediti formativi e 2 crediti deontologici 

(evento accreditato dal CROAS Sardegna) 

  
Abitare la casa, Abitare il mondo: percorsi di vita autonoma per le persone con disabilità 

il 14 gennaio 2020  conseguendo 4 crediti formativi 

(evento accreditato dal CROAS Sardegna) 

 

   

   

 

Date 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 

o formazione 

• Principali materie / abilità 

professionali oggetto dello studio 

Date 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 

o formazione 

• Principali materie / abilità 

professionali oggetto dello studio 

Date 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 

o                                        formazione 

• Principali materie / abilità 

professionali oggetto dello studio 

                                     

Date 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 

o formazione 

                • Principali materie / abilità                     

professionali oggetto dello studio 

                                   Date 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 

o formazione 

                • Principali materie / abilità                     

professionali oggetto dello studio 

                                    

                                 • Date (da – a) 

 17 ottobre 2015 

Ordine Assistenti Sociali Regione Sardegna 

 

Seminario “Formazione sul lavoro di gruppo” 

 

23 giugno 2015 

Ciglieri -SiCare 

 

Work Shop: Il Casellario dell’Assistenza- opportunità per una progettazione sociale integrata 
 
22 Aprile 2015 

ASL Cagliari 

 

Progetto Formativo aziendale: L’integrazione dei servizi e delle figure professionali che operano 

nel campo delle Cure domiciliari 

 

05 Dicembre 2014 

CROAS Sardegna- Centro Studi Iris Socialia 

 

Il Servizio Sociale nelle Cure Palliative: Nuove competenze e Buone prassi 
 
30 giugno 2014 

Ordine Assistenti Sociali Regione Sardegna 
 

Seminario: Il modello sistemico-relazionale: un contributo al lavoro dell’Assistente Sociale 

 

7/8giugno 2012 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 

o formazione 

 REHADE-  Rehabilitation Development Education Network 

• Principali materie / abilità 

professionali oggetto dello studio 

 ICF come linguaggio comune per la valutazione della disabilità negli adulti e bambini 

• Date (da – a)  24 Maggio 2012 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 

o formazione 

 Fondazione Istituto Ospedaliero di Sospiro –Onlus  
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• Principali materie / abilità 

professionali oggetto dello studio 

 Workshop: Bambini difficili, adulti complessi. Orientare gli sforzi verso l’efficacia e la 

soddisfazione 

• Date (da – a)  24/25 Maggio 2012 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 

o formazione 

 Fondazione Istituto Ospedaliero di Sospiro –Onlus 

• Principali materie / abilità 

professionali oggetto dello studio 

 VII Convegno Nazionale sulla qualità della Vita per le disabilità: Valori, prospettiva, strategie. 

Date 

Nome e tipo di istituto di istruzione o 

formazione 

Principali materie /argomenti 

 

 

• Date (da – a) 

 30 marzo 2012 

ANSDIPP Sardegna 

 

Il potenziamento e la riqualificazione delle attività assistenziali territoriali alternative al ricovero 

ospedaliero: miglioramento della qualità e appropriatezza delle prestazioni 

 

9 /10 Novembre 2011 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 

o formazione 

 Maggioli 

• Principali materie / abilità 

professionali oggetto dello studio 

 Forum Nazionale sulla Non Autosufficienza 

• Date (da – a)  Giugno 2011 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 

o formazione 

 Scuola Romana di Psicoterapia Familiare 

• Principali materie / abilità 

professionali oggetto dello studio 

 La prospettiva sistemico-relazionale nell’operatività dell’Assistente Sociale” 

• Date (da – a)  Marzo 2011 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 

o formazione 

 ASL Cagliari 

• Principali materie / abilità 

professionali oggetto dello studio 

 Clima di lavoro, Comunicazione e lavoro di equipe 

• Date (da – a)  Dicembre 2010 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 

o formazione 

 ASL Cagliari 

• Principali materie / abilità 

professionali oggetto dello studio 

 La Comunicazione e il clima organizzativo nel Distretto 2 

• Date (da – a)  Giugno 2009 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 

o formazione 

 Ordine Assistenti Sociali Regione Sardegna 

• Principali materie / abilità 

professionali oggetto dello studio 

 “Il futuro del Servizio Sociale Professionale. Quali opportunità tra riforma universitaria e attuale 

panorama delle politiche sociali e sociosanitarie in Sardegna” 

 

• Date (da – a) 

  

Marzo 2009 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 

o formazione 

 Provincia di Cagliari 

• Principali materie / abilità 

professionali oggetto dello studio 

 Pensare il Sociale. Politiche del benessere e pianificazione sociosanitaria d’Ambito. 

• Date (da – a)  Ottobre 2008 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 

o formazione 

 Provincia di Cagliari 

• Principali materie / abilità 

professionali oggetto dello studio 

 La pianificazione strategica e la progettazione operativa dei Servizi Integrati 

 

• Date (da – a) 

  

Marzo 2006 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 

o formazione 

 Università degli studi di Cagliari 

• Principali materie / abilità 

professionali oggetto dello studio 

 Le sfide attuali del Servizio Sociale Professionale: sviluppo e formazione 

• Date (da – a)  Luglio – Ottobre 2005 
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• Nome e tipo di istituto di istruzione 

o formazione 

 Italia Lavoro 

• Principali materie / abilità 

professionali oggetto dello studio 

 ICF e Politiche del Lavoro 

 

• Date (da – a) 

  

Settembre 2002 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 

o formazione 

 Istituto Ricerche Iniziative Sociali, Centro Studi Sunas 

• Principali materie / abilità 

professionali oggetto dello studio 

 Disabilità: dalla valutazione al progetto personalizzato 

 

• Date (da – a) 

  

Da Ottobre 2000  a Novembre 2002 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 

o formazione 

 Università di Trieste 

• Principali materie / abilità 

professionali oggetto dello studio 

 Sociologia, Pedagogia, Diritto, Servizio Sociale, Metodologia della Ricerca Socialie Psicologia. 

Qualifica conseguita  Laurea di II livello in Servizio Sociale, con tesi dal titolo: “Cammino verso l’autonomia: 

l’inserimento lavorativo della persona con disabilità” 

 

• Date (da – a) 

  

Dal 21 ottobre 2000 al 27 febbraio 2001 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 

o formazione 

 Regione Autonoma Sardegna 

• Principali materie / abilità 

professionali oggetto dello studio 

 Impegno dei consultori familiari della Sardegna per – con gli adolescenti. Materie seguite: 

psicologia dell’età evolutiva/adolescenza, psicologia di gruppo, gestione del gruppo di lavoro, 

tecniche di gruppo e strumenti di lavoro di gruppo. 

 

• Date (da – a) 

  

Settembre 1996-  Dicembre 1998  

• Nome e tipo di istituto di istruzione 

o formazione 

 Labos:  Formazione Biennale 

• Principali materie / abilità 

professionali oggetto dello studio 

 Horizon – Steps : Cammino verso l’autonomia, programma di formazione e consulenza per 

l’inserimento lavorativo di disabili 

 

• Date (da – a) 

  

Dal 30 novembre 1998 al 2 dicembre 1998 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 

o formazione 

 Azienda U.S.L. n. 8 

• Principali materie / abilità 

professionali oggetto dello studio 

 La metodologia di conduzione dei gruppi. Materie seguite: psicologia del lavoro e delle 

organizzazioni, gestione del gruppo di lavoro, progettazione. 

 

• Date (da – a) 

  

Dal aprile 1984 a luglio 1985 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 

o formazione 

 Centro di studi e di ricerche per la psicoterapia della coppia e della famiglia 

• Principali materie / abilità 

professionali oggetto dello studio 

 Corso di sensibilizzazione di terapia relazionale con particolare riferimento alle problematiche 

sessuali delle coppie. Materie seguite: psicofisiologia dell’apparato riproduttivo, dinamiche di 

coppia, teorie della personalità. 

 

• Date (da – a) 

  

Dal 1974 al 1977 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 

o formazione 

 Centro Regionale di Studi per il Servizio Sociale - Scuola per Assistenti Sociali, Cagliari 

• Principali materie / abilità 

professionali oggetto dello studio 

 Sociologia,  elementi di statistica, psicologia generale, psicologia sociale,  psicologia clinica, 

psichiatria, diritto civile, diritto del lavoro, diritto penale, diritto familiare e minorile, diritto pubblico 

e amministrativo, principi e metodi del servizio sociale, servizio sociale di gruppo, servizio 

sociale di comunità, servizio sociale individuale, economia, medicina sociale, amministrazione 

dei servizi sociali, organizzazione previdenziale e assistenziale. N. 2 tirocini curricolari di sei 

mesi ciascuno 

• Qualifica conseguita  Assistente Sociale 

Livello nella classificazione nazionale 

(se pertinente) 

 Post-diploma 
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Pubblicazioni 

  Picciau - Badas- Casu – Damasco – Pani – Varagnolo - Vinci “Proposta di intervento per la 

persona Handicappata grave” ed. Amministrazione Provinciale Cagliari 

 

 

 

Supervisione 
  Dal 1984 al 1990 supervisore dei tirocini degli allievi del 2° e 3° anno 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

PERSONALI 
Acquisite nel corso della vita e della 

carriera ma non necessariamente 

riconosciute da certificati e diplomi 

ufficiali. 

MADRELINGUA  ITALIANA 

ALTRE LINGUA 
  Inglese 

• Capacità di lettura  sufficiente 

• Capacità di scrittura  sufficiente 

• Capacità di espressione orale  sufficiente 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

RELAZIONALI 

Vivere e lavorare con altre persone, in 

ambiente multiculturale, occupando posti 

in cui la comunicazione è importante e in 

situazioni in cui è essenziale lavorare in 

squadra (ad es. cultura e sport), ecc. 

 OTTIME CONOSCENZE SULLE TECNICHE DI RELAZIONE AFFINATE  NEGLI  ANNI DI ESPERIENZA 

LAVORATIVA , CARATTERIZZATA DA INTER E MULTIDISCIPLINARIETÀ E DA LAVORO DI EQUIPE.  

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

ORGANIZZATIVE   

Ad es. coordinamento e amministrazione 

di persone, progetti, bilanci; sul posto di 

lavoro, in attività di volontariato (ad es. 

cultura e sport), a casa, ecc. 

 Ottime capacità organizzative, di progettazione e di coordinamento maturate nell’esperienza 

lavorativa e durante i percorsi formativi effettuati . 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

TECNICHE 

Con computer, attrezzature specifiche, 

macchinari, ecc. 

 CONOSCENZA DEI  SISTEMA OPERATIVI PIU’  DIFFUSI:  
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PATENTE O PATENTI  Patente B 

 

 

 

La sottoscritta dichiara che Il presente curriculum vitae è redatto ai sensi degli articoli 46 e 47 del 

D.P.R. n.445 del 24/12/2000, consapevole delle conseguenze derivanti da dichiarazioni mendaci 

ai sensi dell’art. 76 del citato D.P.R.. 

 

 

 

In fede 

 

Paola Damasco 

 

 

 

 

Assemini, 16/06/2020 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


